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Sprawozdanie z dziatalnosci
Uczelnianego Centrum Informatycznego

w roku 2007

Wstep

Sytuacja sieci TORMAN

W 2007 roku w sieci TORMAN zbudowano nowoczesny kregostup o przepustowosci 10 Gb/s w relacji:
CHOPINA — FIZYKA i FIZYKA — REKTORAT podnoszac jednoczes$nie przepustowosci do sieci lokalnych
UMK do 1 Gb/s. Tak znaczaca rozbudowa byta mozliwa dzieki pozyskaniu srodkéw inwestycyjnych z
MNiSzW oraz wspodtpracy z K-PSI.

Zwiekszono przepustowos¢ przytgcza sieci TORMAN do sieci PIONIER do 10 Gb/s oraz
zwiekszono zagraniczne pasmo do obstugi ruchu komercyjnego do 450 Mb/s.

W  znaczacy sposéb zmodernizowano czes¢ najbardziej obcigzonych traktéw
Swiattowodowych w kregostupie sieci TORMAN (ul. Chopina — Fosa Staromiejska,
ul. Grudzigdzka — PI. Pokoju Torunskiego, ul. Balonowa), zmodernizowano zasilanie UPS dla
gtownych weztéw sieciowych, kontynuowano proces modernizacji ustugowych serweréw
sieciowych.

Podjeto prace w zakresie testowania technologii VoIP i transmisji IPTV oraz nowych
technologii zbierania statystyk sieciowych CACTI i narzedzi monitoringu sieciowego NAGIOS.
W roku sprawozdawczym miaty miejsce 4 powazne awarie traktow Swiattowodowych, ktére
byty na biezgco usuwane. Poza Toruniem utrzymywano infrastrukture sieci TORMAN/LAN w
Grudziagdzu.

Rok 2007 byt okresem, kiedy obowigzki kierownika Laboratorium TORMAN zaczat petnié
Przemystaw Przyborowski, a sktad osobowy Laboratorium TORMAN ustabilizowano na
poziomie 3 etatéw. Kontynuowano dyzury operatorskie w godzinach popotudniowych i
dniach wolnych od pracy, petnione przez studentéw w formie umoéw-zlecen.
Najistotniejszymi obecnie zadaniami dla sieci TORMAN to: zwiekszenie przepustowosci
dalszych elementéw kregostupa do 10 Gb/s; modernizacja traktéw s$wiattowodowych;
testowanie i wdrazanie nowoczesnych technik bezpieczenstwa, monitoringu i zbierania
statystyk wspomagajacych zarzadzanie i utrzymanie sieci; wdrazanie zaawansowanych
technik i narzedzi wspomagajacych ustugi sieciowe dla uzytkownikdéw.

Sytuacja sieci komputerowej UMK i centralnych ustug informacyjnych

W kwietniu 2007 r. zostat uruchomiony nowy system pocztowy dla pracownikow UMK, bazujacy na
nowo zakupionym serwerze DELL (8GB RAM, 4 procesory dwurdzeniowe). Istotng zmiang byto
przejscie na inng technologie obstugi poczty, w zakresie obstugi zaréwno poczty wychodzacej, jak i
przychodzacej. Decyzja o przejsciu na system pocztowy oparty na oprogramowaniu Postfix i Cyrus
byta poprzedzona wieloma testami. Nowy system duzo lepiej radzi sobie z duzymi skrzynkami
uzytkownikéw. Dodatkowg trudnoscig przy zmianie systemu byta koniecznosé¢ dostosowania



istniejgcych skrzynek pocztowych do innego formatu. Sama akcja przeniesienia skrzynek na nowy
serwer byta realizowana w nocy, poczta byta niedostepna ok. 12 godzin.

W roku 2007 ponadto przeniesiono na centralny serwer konta z serweréw wydziatowych Wydziatu
Humanistycznego (serwer ten obstugiwat réwniez konta obecnego Wydziatu Nauk Pedagogicznych)
oraz Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi. tgcznie przeniesiono ok. 240 kont. Oba serwery wydziatowe
byly starymi komputerami, przeniesienie kont na serwer centralny istotnie poprawito jakos¢ ustugi
pocztowe;.

W pazdzierniku 2007 przeniesiono konta pocztowe uczestnikdw programu , Absolwent UMK” na
nowy serwer. Od tej chwili cata centralna poczta jest juz obstugiwana za pomocg systemow Postfix i
Cyrus.

Obecny system pocztowy w sposdb duzo efektywniejszy realizuje polityke antyspamowa. W
biezgcym roku znaczgco spadta liczba sytuacji, w ktérych serwer pocztowy UMK zostat wpisany na
tzw. czarng liste z powodu rozsytania spamdw przez zawirusowany komputer.

Od pazdziernika 2007 rozpoczety sie prace nad przeniesieniem ustug na serwery pozyskane po
modyfikacji konfiguracji klastra obliczeniowego. Uruchomiono trzy nowe serwery, na ktore
stopniowo przenoszone sg ustugi. Nowe serwery majg nie tylko lepsze procesory, dysponujg réwniez
wiekszg pamiecia, co znaczaco poprawia efektywnosé dostarczanych przez UCI ustug internetowych.

Od pazdziernika 2007 ustuga pojedynczego logowania zostata zastosowana w systemach USOSWeb
oraz rejestracje (UL). Zostaty wdrozone nowe strony zwigzane z ustugg logowania.

Od poczatku roku dziata nowy system do obstugi list dyskusyjnych, oparty na oprogramowaniu
Sympa. Na serwer UMK przechodzg kolejne listy, dotychczas dziatajgce na serwerze TORMAN.
Obecnie system Sympa gromadzi ok. 70 list.

Od poczatku roku akademickiego 2007/2008 zostat udostepniony zmodyfikowany interfejs do
zaktadania kont studenckich, doktoranckich oraz kont programu Absolwent. Nowoscig jest mozliwos¢
zamiany konta studenckiego na konto doktoranckie lub konto programu Absolwent. Poza tym
student/doktorant moze ustali¢ tzw. aliasy pocztowe, czyli dodatkowe nazwy swojego konta. Jest to
ustuga w szczegdlnosci dedykowana studentom studiéw w dziennych i zaocznych, ktérych konta
studenckie otrzymujg domysinie nazwe tozsamg z numerem indeksu studenta.

W  2007r. zostat przygotowany system do automatyzacji logowania w systemie WebPac
(internetowa obstuga wypozyczania ksigzek). Zostaty zaimplementowane odpowiednie rozszerzenia
w systemie PAPI. Nie nastgpito wdrozenie z powodu koniecznosci synchronizacji danych pomiedzy
bazami uzytkownikdéw systemu bibliotecznego oraz bazg kont — postep prac zalezy juz teraz wytgcznie
od gotowosci BU.

Nadal byty prowadzone prace zwigzane z dostarczaniem ustugi eduroam.

W 2007 byty kontynuowane prace zwigzane z aktualizacjg bazy pracownikow UMK, w ramach
przygotowan do wydruku Spisu Osobowego UMK. Cze$¢ danych zostata zmodyfikowana dzieki
otrzymanym danych z wydziatéw i Administracji UMK. Powstata kolejna wersja interfejsu
administratora bazy pracowniczej. W pazdzierniku 2007 przekazano Wydziatowi Matematyki i
Informatyki uprawnienia do modyfikacji danych w ramach wydziatu. W grudniu 2007 rozpoczat sie
cykl szkolen dla pracownikéw Administracji. Stopniowo jednostki przejmujg odpowiedzialnos¢ za
modyfikacje danych swoich pracownikéw. Nadal dane Collegium Medicum nie podlegajg cyklicznej
aktualizacji na podstawie systemu kadrowego.

Sieci DS

W 2007 roku w sieci DS nastgpit dalszy wzrost ilosci uzytkownikéw, co widaé przede wszystkim po
obcigzeniu obu serweréw dostepowych.

Na kazdym z osiedli w godzinach szczytu (21-23 wieczorem) przecietna ilos¢ jednoczesnie
przydzielonych IP przekracza 500. Liczba rzeczywiscie podfgczonych jednoczesnie komputerdw jest

wyzsza, bo nalezy tu uwzglednic znaczng liczbe komputerow dotgczonych do sieci budowanych przez
studentdow dla potrzeb jednego pokoju, gdyz w pokojach jest jedno gniazdko. Wiemy, ze w pokojach



bywa niejednokrotnie wiecej komputerdéw niz mieszkancéw. Studenci budujg mate sieci w oparciu o
przetgczniki, co jest rekomendowane przez UCI, (wtedy kazdy z przytgczonych do takiej obejmujacej
jeden pokodj sieci komputerow otrzymuje adres IP od serwera dostepowego), albo tez stawiaja
wiasne routery badz sprzetowe, badz petnigce takg role komputery z odpowiednim
oprogramowaniem (takie rozwigzanie stosujg przede wszystkim studenci wydziatéw WMil oraz
WFAIIS). W przypadku sieci opartej o router wszystkie komputery do niej przytgczone korzystajg z IP
przydzielonego dla routera. To oznacza, ze liczba komputeréw w sieci moze by¢ wieksza niz ilos¢
przydzielonych IP nawet liczona w dtuzszym czasie.

W segmencie bielanskim DS7-DS12 rejestrujemy (w ciggu ostatnich dwdch miesiecy) ponad 1350
adresoéw fizycznych. W segmencie DS Centrum mniej wiecej drugie tyle. Cze$¢ adreséw fizycznych
rejestrowana jest przez prywatne serwisy dhcp w w/w sieciach budowanych dla potrzeb jednego
pokoju.

Nie jest nam znana ilo$¢ przetacznikéw. O ich istnieniu Swiadczy to, ze na Bialanach ilos¢ gniazdek w
pokojach mieszkalnych nieznacznie przekracza 800, analogicznie na osiedlu Centrum 600. Z tego
wynika, ze tgczna ilos¢ przetgcznikdw w pokojach i przytgczonych do nich komputeréw moze by¢
szacowana na ponad 1000.

Nie jest znana liczba komputerow w sieci DS korzystajgcych z adreséw prywatnych.

W sumie liczbe komputerdw korzystajacych z dostepu do sieci w DS nalezy szacowac na blisko 3000.
Wg naszych szacunkéw stanowi to niespetna 35% komputerdw przytaczonych do sieci UMK (bez
WiFi). Liczba ta nie powinna juz rosng¢ z uwagi na ograniczong liczbe miejsc w akademikach.

Dla poréwnania — liczbe komputeréw w uniwersyteckich lokalizacjach przytgczonych do sieci
TORMAN (poza DS) nalezy szacowac na ok. 4000.

W 2007 roku wymieniony zostat serwer dla osiedla Bielany, co drastycznie poprawito sytuacje z
dostepem do sieci dla mieszkaicéw tego osiedla.

Serwer osiedla Centrum w trybie awaryjnym zaktualizowany na poczatku roku 2006 przestaje
wystarczac dla potrzeb tego osiedla. Oczekujemy zakupu nowego serwera w roku 2008.

Wydana zostata nowa wersja Regulaminu Sieci Komputerowej UMK.

Zasoby obliczeniowe

W roku 2007 zakupiony zostat nowy klaster obliczeniowy sktadajgcy sie z 14 maszyn Sun Fire X2200
M2. Kazdy wezet wyposazony jest w dwa procesory dwurdzeniowe AMD Opteron Dual Core 2220
2.8GHz, pamiec operacyjng RAM o pojemnosci 32 GB (6 maszyn) i 16 GB (8 maszyn) oraz dwa dyski
SATA (kazdy o pojemnosci 750GB). Dwie maszyny Sun Fire X2200 M2 zostaty zakupione przez Zaktad
Chemii Kwantowej Wydziatu Chemii, pozostate ze srodkéw inwestycyjnych pozyskanych z MNiSzW.
Ponadto zakupiona zostata macierz dyskowa Sun Fire X4500, sktadajgca sie z 48 dyskéw SATA o
pojemnosci 500 GB kazdy. Do klastra dofgczone jest réwniez 8 starszych maszyn Sun V20Z z dwoma
jednordzeniowymi procesorami i 8GB RAM. Sumarycznie w klastrze znajduje sie 21 weztéw, wezet
dostepowy i macierz dyskowa. tgczna liczba rdzeni w weztach obliczeniowych procesorowych, to 70,
a tgczna pojemnosc pamieci — 376 GB. Na kazdy rdzen przypada nie mniej niz 4GB RAM.

Systemy zarzgdzania Uczelnig w Administracji Centralnej

Nadzorowano biezgcg eksploatacje licznych systemdéw (instalacje nowych wersji, modyfikacje,
dostosowywanie do zmieniajgcych sie przepiséw prawa, korygowanie bteddéw). Tworzono i
przesytano do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych pliki zbiorcze z dokumentami zgtoszeniowymi i
rozliczeniowymi catego UMK, administrowano kilkunastoma serwerami z zainstalowanymi bazami i
aplikacjami, administrowano sieciami komputerowymi oraz naprawiano i konfigurowano sprzet.
Ponadto dostosowano system Personel do nowej struktury jednostek organizacyjnych, wdrozono
m.in. program ,,Sklep internetowy” na potrzeby Uniwersyteckiej Ksiegarni Naukowej oraz modut Kasa
w Bibliotece Uniwersyteckiej, zainstalowano nowe serwery systeméw Samba i eHMS, opracowano
mechanizm tworzenia baz archiwalnych systemu bankowego Esobig, utworzono interfejsy pomiedzy
systemem Personel a systemami funkcjonujgcymi w Archiwum UMK i Dziale Spraw Obronnych.



Systemy zarzgdzania tokiem studiow i wspomagania nauczania

W roku 2007 kontynuowano wdrazanie systemu USOS ze szczegdlnym uwzglednieniem Collegium
Medicum. Gtéwny nacisk potozono na witasciwe przygotowanie oferty dydaktycznej, aby umozliwic
pracownikom prowadzgcym zajecia dydaktyczne wystawianie zaliczed i ocen w systemie
internetowym oraz automatyzacje rozliczania studentéw z osiggnie¢ programowych. Liczba
przeprowadzonych rejestracji na zajecia ulegta znacznemu zwiekszeniu. Podobnie jest w przypadku
ustug korzystajacych z danych zgromadzonych w systemie, np. korzystanie z bibliotek wydziatowych i
gtéwnej.

Kandydaci przyjeci w roku akademickim 2007/08 na wszystkie typy studiéw otrzymali legitymacje
elektroniczne, z ktérych czes¢ oraz wszystkie duplikaty zostaty wydrukowane z uzyciem systemu
USOS.

Rekrutacja na rok akademicki 2007/2008 zostata przeprowadzona z wykorzystaniem systemu IRK,
ktdry zostat wdrozony i dostosowany do potrzeb lokalnych. Po raz pierwszy kandydaci ubiegajgcy sie
o przyjecie na studia mogli skorzysta¢ z kompleksowego systemu informowania o przebiegu catego
procesu rekrutacji, wtgczajac w to rzetelne forum dyskusyjne. Przygotowano i wdrozono algorytm
kwalifikacji kandydatéw uwzgledniajgcy ztozone preferencje kierunkéw studidow, co w znaczacym
stopniu przyczynito sie do szybkiego zapetnienia list przyjetych i obnizyto koszty rekrutacyjne
ponoszone przez uczelnie.

Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa

Kontynuowano prace nad budowg systemu eduroam w Polsce. We wspodtpracy z Poznariskim
Centrum Superkomputerowo-Sieciowym przygotowano wystgpienie o grant na budowe sieci
bezprzewodowych we wszystkich srodowiskach MAN. W grudniu 2007 Rada Konsorcjum PIONIER
podjeta decyzje o uruchomieniu projektu badawczo-rozwojowego finansowanego ze Srodkéw
wiasnych PIONIER. Projekt bedzie formalnie prowadzony przez PCSS, ale prace koordynuje
T. Wolniewicz z UCI UMK.

Kontynuowano dziatania zwigzane z tworzeniem na UMK jednolitego systemu uwierzytelniania i
autoryzacji na bazie systemu pojedynczego logowania. Rozszerzono zakres ustug objetych ta
infrastruktura.

Kontynuowano prace rozwojowe nad oprogramowaniem USOS/USOSWeb.

Prowadzono wspdtprace z producentami sprzetu bezprzewodowego, testujagc nowe rozwigzania.

Zmiany kadrowe
Zwolnili sie: J. Mordawski, D. Duszynski, K. Wielandt, R. Sinicki, R. Kaliszuk
Na emeryture przeszty: R. Ciesielska, A. Kubiak (oba etaty zostaty zlikwidowane)

Zatrudnieni zostali: £. Zygmanski, L. Cichocki, A. tagodziriska (0,5 etatu), B. Dyjecinski, A. Olewnik (0,5
etatu).

Nadal pogtebia sie kryzys zatrudnienia. Zdobycie mtodych, zdolnych pracownikéw staje sie niemal
niemozliwe. Stosowany z powodzeniem przez wiele lat system zatrudniania studentéw w charakterze
serwisantow sprzetu komputerowego przystat by¢ skuteczny z powodu braku odpowiedniej jakosci
kandydatéw na dyzurnych. Coraz trudniej jest rdwniez o zatrudnianie studentéw na etat, wiekszos¢
dobrych studentéw pracuje juz w firmach, ktére pdzniej mogg im zapewnié state zatrudnienie na
warunkach finansowych, ktérym uczelnia nie jest w stanie sprostac.

Nowe zadania

W roku 2008 UCI obstuzy wydruk wszystkich legitymacji studenckich.
W przygotowaniu sg duze zadania inwestycyjne, ktérych realizacja bedzie zalezata od wysokosci
uzyskanych srodkéw zewnetrznych.

UCI bedzie koordynowato projekt badawczo-rozwojowy uruchomiony w ramach Konsorcjum
PIONIER.



Zbiorcze dane statystyczne

W UCI zatrudnione byty 42 osoby na 39,5 etatach. W ciggu roku zlikwidowane zostato 2,5 etatu.

W administrowaniu przez UCI jest 49 serwerdw (w tym 22 serwerdw ustug centralnych, 17 serwerdw
Administracji Centralnej, 9 serweréw w sieciach lokalnych), 19 ,$cian ogniowych” (w tym 2 dla ustug
centralnych, 1 w Administracji Centralnej, 16 w sieciach lokalnych), klaster obliczeniowy (21 weztow,
serwer dostepowy i macierz dyskowa), 9 laboratoriéw, ponad 80 km linii Swiattowodowych i wiele
zwigzanych z nimi punktéw krosowniczych, 15 urzadzen aktywnych sieci TORMAN, 202 urzadzenia
aktywne w sieciach lokalnych i 48 w sieci Administracji Centralnej, okoto 2100 komputeréw w
sieciach lokalnych (w tym 195 objetych tzw. petng opiekg), 378 komputeréw w Administracji
Centralnej, ponad 7300 punktéw sieciowych (w tym 1500 w DS, 350 Administracja Centralna), ok.
2600 stron WWW, ponad 34000 kont uzytkownikéw (3000 pracownikéw, 31500 studentéw i 800
absolwentéw)

W sieci bezprzewodowej eduroam, w ciggu dni roboczych obserwuje sie od 170 do 270
uzytkownikow, liczba réznych uzytkownikéw w ciggu miesigca zbliza sie do 1000.

Do sieci TORMAN podtgczone jest, poza jednostkami UMK, 45 instytucji i firm.
W domenie torun.pl zarejestrowane jest ok. 500 domen , komercyjnych”.

Dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych UCI

Kierownik UCI — dr Tomasz Wolniewicz

Wazniejsze dokonania

e koordynowanie grantu inwestycyjnego TORMAN w zakresie zakupu nowego klastra
obliczeniowego;

e koordynowanie rozwoju sieci bezprzewodowej na UMK, udziat w testach, przygotowanie
bazy kart bezprzewodowych;

e projekt eduroam:

a) kilkakrotne prezentacje rozwigzan na réznych forach, wspétpraca z dostawcami sprzetu,
udziat w tworzeniu dokumentacji;

b) koordynowanie rozwoju projektu eduroam w Polsce;

c) przygotowanie projektu badawczo-wdrozeniowego w sieci PIONIER (projekt zostat
zatwierdzony do realizacji w roku 2008);

d) udziat w przygotowaniu wniosku inwestycyjnego PIONIER na infrastrukture
bezprzewodowa dla ok 40 uczelni w Polsce;

e nadzér na obstugg rekrutacji 2007;

e nadzér nad wspotpracy z K-PS;

e udziat w przygotowaniu wniosku inwestycyjnego UMK z zakresu infrastruktury
informatycznej oraz uczelnianego wniosku LAN;

e nadzér nad wdrozeniem elektronicznej legitymacji studenckiej (przygotowanie przetargu na
blankiety, koordynowanie zakupu sprzetu, przygotowanie umowy na obstuge wydruku
legitymacji w 2007 r);

e udziat w pracach nad aktualizacjg elektronicznego Spisu Osobowego UMK.

Zastepca Kierownika UCI — mgr inz. Jerzy Zenkiewicz

Wazniejsze dokonania

e przygotowanie merytoryczno-organizacyjne oraz nadzér nad modernizacjg sieci TORMAN na
poziomie warstwy fizycznej (przywigzania, zasilanie, klimatyzacja oraz modernizacja traktow:
ul. Chopina-Fosa Staromiejska, Grudzigdzka-Pl. Pokoju Torunskiego, ul. Grudzigdzka, ul.
Balonowa),



e przygotowanie i koordynacja prac przy rozbudowie wezta sieciowego przy Sz. Chetminskiej
28,

e koordynacja prac przy rozbudowie szkieletu sieci TORMAN do 10 Gb/s i przejscia sieci
TORMAN na styk 10 Gb/s z siecig PIONIER,

e nadzér i udzielanie wsparcia przy usuwaniu awarii szkieletu sieci TORMAN (ul.
Danielewskiego, ul. Przy Kaszowniku),

e koordynacja i nadzér nad przebiegiem procesu Trade-in (wymiana sprzetu CISCO),
pilotowanie zakupu i instalacji sprzetu sieciowego (routery CISCO, weztowe zasilacze i
uzupetniajgcy osprzet) w sieci TORMAN,

e udziat w pracach zwigzanych z utrzymaniem i eksploatacjg kanatéw sieciowych dla potrzeb
projektu radioastronomicznego VLBI (Piwnice-wezet sieci TORMAN/PIONIER-PCSS Poznan-
Holandia) oraz pracach przygotowawczych ze strony UCI do zwiekszenia przepustowosci toru
transmisyjnego: Piwnice-Torun-Poznan-Holandia do przepustowosci 10 Gb/s,

e koordynacja utrzymania i funkcjonowania sieci TORMAN obejmujgcej obszar Gminy Torun,
Piwnic i Grudziadza,

e koordynacja obstugi uzytkownikéw komercyjnych w grupie TVK (MSM Torun, PETRUS, SM
Grudzigdz) oraz koricowych operatoréw/dostawcow Internetu,

e realizacja prac zwigzanych ze wspdtpraca z Kujawsko-Pomorskg Siecig Informacyjng (routery
CISCO, tacza regionalne, obstuga dostepu do Internetu),

e koordynacja i wspieranie prac sieciowych do obstugi przez UCI Urzedu Marszatkowskiego,

e reprezentowanie sieci MAN Torun w Radzie Konsorcjum PIONIER i uczestnictwo w jej
pracach, przygotowanie zbiorczych danych MAN Torun dla potrzeb programu Pionier/Geant,

e przygotowanie dla MNiSzW sprawozdania SPUB 2006 i wniosku SPUB 2008 oraz udziat w
przygotowaniu wniosku inwestycyjnego UMK z zakresu infrastruktury informatycznej,

e wspomaganie przy wspotpracy z Wydziatem Nauk Historycznych UMK udostepniania w
Internecie zasobdw genealogiczno-heraldycznych,

e prowadzenie rozeznania i analiza rynku IT na terenie gminy Torun i w regionie na ustugi
sieciowe oraz prowadzenie negocjacji w zakresie utrzymania dotychczasowych i pozyskiwania
nowych uzytkownikéw sieci UMK/TORMAN,

e prowadzenie przy wspotpracy stuzb centralnej administracji UMK dziatan wspomagajgcych
$ciggalnosé przez Uczelnie zalegtych naleznosci od Abonentéw i Ustugobiorcow sieciowych.

Sekretariat UCI
2 etaty — 2 osoby

Podstawowe zadania

obstuga sekretarska UCI, fakturowanie (ok. 1100 faktur rocznie), prowadzenie kopii dokumentacji
finansowej, obstuga Rady Informatycznej i Rady Uzytkownikéw TORMAN, wspomaganie sciggania
zalegtych naleznosci od Abonentdéw i Ustugobiorcow sieciowych.

Zespot Systemow Sieciowych (kierownik mgr inz. Maria Gorecka-Wolniewicz)

Podstawowe zadania

obstuga systeméw komputerowych na UMK pozostajacych w opiece UCI, z wyjatkiem systemoéw
Administracji Centralnej, wdrazanie nowych technologii informatycznych w Sieci UMK, obstuga
uzytkownikow sieci UMK, obstuga stron WWW UMK.

Pracownia Sieci Uczelnianej (kierownik mgr inz. Maria Gorecka-Wolniewicz)

e do31.07.2007 2 osoby na statych etatach + 2 osoby na poét etatu,



e 1.08.-31.08.2007 3 osoby na statych etatach + 1 osoba na pét etatu
e 0d 1.09.2007 4 osoby na caty etat
(wiele prac wykonuje rowniez kierownik Zespotu, ktdry nie jest wliczany do Pracowni jako etat).

Podstawowe zadania

Obstuga wszystkich uniksowych serwerdw uniwersyteckich w zakresie instalacji i konserwacji
oprogramowania. Pod opiekg PSU w 2007 roku byto tgcznie 22 serwery i 2 firewalle pracujace pod
systemami Solaris i Linux: Fedora, SuSE, Gentoo, CentOS.

Prace rutynowe

administrowanie serwerami — aktualizacja oprogramowania systemowego, instalowanie
nowych wersji, wprowadzanie poprawek systemowych, instalowanie nowego
oprogramowania ustug sieciowych,

monitorowanie aktywnosci na serwerach — instalowanie oprogramowania, przygotowywanie
narzedzi wspomagajacych te dziatania oraz opracowywanie skryptow raportujgcych,
wspieranie Pracowni Doradztwa i Obstugi Uzytkownikéw w zakresie skryptéw i programéw,
wspieranie Pracowni Komputeryzacji Toku Nauczania poprzez administrowanie bazg Oracle
oraz instalowanie systeméw USOSWeb, UL - systemu rejestracji na zajecia (m.in. WF), IRK -
systemu rejestracji kandydatéw na studia , oprogramowania stunnel do szyfrowania
potaczen z bazg USOS,

pobieranie i instalacja nowych wersji i codziennych poprawek oprogramowania
antywirusowego,

zarzgdzanie backupami,

administrowanie gtéwnym serwerem BU (Enterprise 6000) oraz serwerami zastepczymi
(551000, E 250),

regularne modyfikacje bazy pracownikéw w oparciu o zrzuty z bazy kadrowej,

utrzymywanie studenckiego serwera WWW w zakresie doboru oferowanych zasobdéw oraz
serwera centralnego WWW w zakresie podstawowego oprogramowania i konfiguracji
serwiséw wirtualnych,

utrzymywanie stron WWW UCI w zakresie porad dla uzytkownikow,

biezgca obstuga serweréw RADIUS dla potrzeb sieci eduroam,

uczestnictwo w pracach zespotu ds. Stron Internetowych UMK,

obstuga awarii (w 2007 r. wystgpita w lutym awaria serwera koala.uci.umk.pl — gtéwny
serwer pocztowy sieci UMK oraz serwer DNS oraz w listopadzie awaria firewalla sieci UCI),
wsparcie prac w LSW.

Wazniejsze dokonania

wsparcie obstugi rekrutacji kandydatéw na studia oraz rejestracji na zajecia (instalacja
oprogramowania, dostrojenie parametrow, zagwarantowanie kopii bezpieczenstwa zasobdw,
przygotowanie konfiguracji awaryjnych), udziat w pracach zwigzanych z planowaniem zmian
W oprogramowaniu,

instalacja nowego serwera pocztowego dla pracownikéw, reorganizacja obstugi poczty
elektronicznej w oparciu o system Cyrus i Postfix,

przeniesienie poczty programu Absolwent na nowy serwer,

prace nad wdrozeniem nowe] wersji interfejsu IMP w powigzaniu z ustugg CAS (wdrozony
dla studentéw),

prace nad ograniczeniem spamu, rozpoznanie mechanizmow greylist oraz RBL, wdrozenie
ochrony w sieci UMK,

przeniesienie kont pocztowych na serwerach belfer.hum.umk.pl oraz eagle.biol.umk.pl na
serwer centralny, przygotowanie skryptéw do translacji skrzynek,

projekt i oprogramowanie interfejsu do zarzgdzania kontami w sieci UMK (system korzysta z
bazy pracownikéw oraz wspétpracuje z bazg USOS),



przygotowanie nowych narzedzi do generowania statystyk zwigzanych z poczta
elektroniczng, korzystaniem z ustugi eduroam oraz korzystaniem internetu w akademikach
http://www.uci.umk.pl/stat/,

instalacja i testowanie nowego oprogramowania serweréw RADIUS: Radiator, radsecproxy,
freeradius ver. 2, przeniesienie serwera radius2.umk.pl na nowy serwer,

przygotowanie polskiej wersji komunikatdw oprogramowania CAS  przekazanie do
dystrybucji,

prace zwigzane z ustugg pojedynczego logowania CAS, instalacja wersji 3.0.7, testy
wydajnosciowe (we wspétpracy z UW), testowanie wersji 3.0, testy funkcjonalnosci
pojedynczego wylogowania,

wdrozenie nowego wyglagdu stron pojedynczego logowania,

wsparcie PKTN w pracach zwigzanych z wdrozeniem logowania CAS w USOSWeb i UL,
modyfikacja sposobu integracji stron UCI z systemem pojedynczego logowania CAS,
zakonczenie reorganizacji DNS-a oraz wirtualnych serweréw WWW w zwigzku z przejsciem
na domene umk.pl,

przygotowanie skryptéw umozliwiajacych automatyzacje zrzutu danych z bazy kadrowej do
postaci Excel w celu przekazania danych do modyfikacji jednostkom UMK oraz skryptéw
instalujgcych poprawki z arkuszy Excel do bazy pracownikéw,

integracja stron WWW Administracji UMK z bazg pracownikéw (pobieranie on-line danych do
stron),

instalacja, konfiguracja, spolszczenie (poprawki zgtoszone do dystrybucji) i wdrozenie
oprogramowania Sympa do obstugi list w sieci UMK, przeniesienie list UCI, absolwent z
Listserve'a, uruchmienie nowych list (Solidarnosé¢, Od Nowa, eduroam, Biura Karier, listy do
obstugi komunikacji w BU, itp.)

prace zwigzane z uruchomieniem Directory Services na Solarisie, instalacja prototypowa jest
gotowa,

przygotowanie modutu PAM wspétpracujgcego z rozproszong infrastrukturg serwerdéw LDAP
na UMK, modut jest wykorzystywany w systemie terminali na terenie BU,

modyfikacja interfejsu do administrowania obstugg konferencji,

modernizacja interfejsu do zaktadania kont doktoranckich oraz kont w programie Absolwent
— dodanie mozliwosci zamiany konta studenckiego na doktoranckie/absolwenckie,
przygotowanie interfejsu do ustawiania aliaséw przez studentdw,

instalacja nowych serweréw — petne przeniesienie serwera ldaps.uci.umk.pl, instalacja
nowego serwera do obstugi WWW, przeniesienie kilku wirtualnych serweréw WWW,
integracja systemu WebPac (BU) z oprogramowaniem PAPI oraz systemem CAS, poprawki w
ramach PAPI przekazane autorom oprogramowania,

implementacja wniosku studenta o legitymacje ,,papierowg” - dodatek do USOSWeba,
uruchomienie ustugi openvpn (wersja dla pracownikéw bazuje na certyfikatach eduroam,
umozliwia dostep bez logowania do bazy pracownikdw, wersja dla administratorow pozwala
na petny dostep do sieci UCI),

uruchomienie ustugi ejabber, forum phpBB oraz oprogramowania do obstugi zadan w ramach
Pracowni Sieci Uczelnianej,

uruchomienie systeméw Mantis (bugtracking systemi) i LMS (zintegrowany system
zarzadzania sieciami) na prosbe PSL (*"pomoc”),

testy oprogramowania Pound dla potrzeb réwnowazenia obcigzenia WWW,

testy urzadzen Sonicwall i Fortigate,

testy serwera Sun T2000, instalacja SyBase,

prace zwigzane z rozpoznaniem systemu Solaris, instalacja apache, freeradius, mysql etc.,
kontynuacja prac zwigzanych z interfejsem do bazy pracownikéw, wersja uzytkownika i
administratora danych, szkolenie oséb wyznaczonych na administratoréw danych (WMil oraz
Administracja),



http://www.uci.umk.pl/stat/

e integracja interfejsu do administrowania bazg pracownikéw z systemem pojedynczego
logowania CAS, wdrozenie regut autoryzacji,

e prace zwigzane z poznawaniem struktury studenckiej legitymacji elektronicznej oraz z
programowaniem karty,

e instalacja, konfiguracja i testowanie oprogramowania Liferay — prace przygotowawcze do
projektu stworzenia portalu UMK,

e konsultacje zwigzane z ustugg eduroam — pomoc w konfiguracji serwera, testy potaczen,

e uczestnictwo w pracach nad aktualizacjg Regulaminu Sieci Komputerowej UMK,

e prace zwigzane z systemami do obstugi programu Absolwent i Biura Karier.

Wazniejsze prace w toku
e sie¢ eduroam — nowa wersja serwera freeradius, przebudowa konfiguracji,
e instalacja nowego serwera pracowniczego puma, przetozenie serwisow WWW na nowy
serwer (UMK, UCI, CAS),
e wdrozenie serwerdw wirtualnych xen na nowej pumie,
e zakonczenie prac nad centralnym interfejsem do zaktadania/modyfikacji kont pracowniczych
(we wspdtpracy z PSL, obstuga kont centralnych juz dziata)

Pracownia Doradztwa i Obstugi Uzytkownikéw (od marca p.o. kierownika mgr
Maria Gérecka-Wolniewicz, na roku 2008 pracownia zniesiona )

od marca 2007 - 2 etaty
od wrzesnia 2007 — 1 etat

Podstawowe zadania

obstuga kont uzytkownikédw na serwerach centralnych, wsparcie w zakresie korzystania z ustug
sieciowych (email, USOS), konfiguracja kart radiowych.

Prace rutynowe

e zaktadanie, przedtuzanie, kasowanie kont uzytkownikéw,

e nadzorowanie studenckich pracowni dostepu do Internetu w BG,

e udzielanie porad na temat korzystania z kont, poczty elektronicznej, zmiany haset,
korzystania z USOS-a itp.,

e sieci bezprzewodowe: instalacja oprogramowania, konfiguracje pofaczen, instalacje
sterownikdéw kart bezprzewodowych, certyfikatow, itp.

Pracownia Sieci Lokalnych (kierownik mgr Marek Czubenko)

6,5 etatu - 7 oséb + 10 studentdw dyzurnych zatrudnianych do zlecen jednorazowych w ramach
umow-zlecen w Helpdesku PSL.

Podstawowe zadania

Utrzymanie 9 serweréw, 9 laboratoriéw komputerowych, 16 ,$cian ogniowych” (+ 3 ,,tymczasowe"),
komputerow osobistych w sieciach lokalnych realizowane na podstawie umoéw z jednostkami UMK,
obstuga zlecenn jednorazowych (helpdesk) i doradztwo, obstuga infrastruktury technicznej
uczelnianego serwisu dostepu modemowego

Zmiany kadrowe:

Z dniem 2.02.2007 zakonczyt prace w Helpdesk PSL R.Sinicki. Zastgpit go (od
15.02.2007), t. Cichocki.



Prace rutynowe

administrowanie serwerami — aktualizacja oprogramowania systemowego, instalowanie
nowych  wersji, wprowadzanie poprawek systemowych, instalowanie nowego
oprogramowania ustug sieciowych, obstuga uzytkownikéw, zaktadanie kont, hasta, pomoc w
rozwigzywaniu probleméw itp.Zatozono 171 kont.

pobieranie i instalacja nowych wersji i codziennych poprawek oprogramowania
antywirusowego (na wybranych serwerach lokalnych),

zapewnienie poprawnego dziatania oprogramowania klienckiego realizujgcego dostep do
ustug i zasobdw sieciowych na skomputeryzowanych stanowiskach pracy w lokalnych
sieciach komputerowych UMK,

wykonywanie drobnych ustug informatycznych na zlecenie poza zakresem czynnosci
rutynowych (np. naprawa po ataku wiruséw, instalacja sprzetu, systemu operacyjnego,
a takze oprogramowania uzytkowego, drobne prace w zakresie konserwacji i naprawy
sprzetu komputerowego itp.),

doradztwo (przede wszystkim) w zakresie rozwigzywania probleméw zwigzanych
z uzytkowaniem oprogramowania sieciowego, zasobow i ustug sieciowych,

utrzymanie specjalizowanych serwiséw sieciowych (serwery obstugujgce pracownie
dostepowe do Internetu dla studentéw WPIA, WBiINoZ i BG, serwer OPAC, serwer
zarzadzajacy siecig DS-O0w na osiedlu Bielany i analogiczny w sieci DS.

sktad komputerowy Biuletynu Prawnego UMK,

druk identyfikatorow dla pracownikéow i dyzurnych UCI.

Wazniejsze dokonania

system wizualizujacy stan sieci — mapy sieci UMK, MSK TORMAN, urzadzenia WiFi oraz
obiekty na terenie Grudzigdza (wspdtpraca z POT ) - dalsze modyfikacje i rozbudowa —
integracja z systemem informowania na biezgco o zmianach stanu dostepnosci routeréw,
przetgcznikéw punktéw dostepu sieci radiowej oraz serwerow

przygotowanie nowego wzorca dla klastréw bezdyskowych stanowisk dostepowych

(dalsze) modyfikacje systemu informowania na biezagco o zmianach stanu dostepnosci
(awariach) urzadzen sieciowych (w tym serwerdéw) w sieciach UMK — informacje via SMS
dalsze prace nad ACLami dla sieci lokalnych osiedla Bielany

zakonczenie prac nad systemem tymczasowej archiwizacji przychodzacej poczty
elektronicznej dla serwerdéw sieci lokalnych — dostepny dla administratoréow i uzytkownikéw -
,,Jodéwka pocztowa".

przeniesienie poczty z serwerdw sieci lokalnej Instytutow Biologii Ogdlnej i Molekularnej oraz
Ekologii a takze sieci lokalnej Instytutu Pedagogiki — wspomaganie dziatan PSU

Sieci DS - uruchomienie nowego serwera sieci dla osiedla Bielaskiego

budowa nowych baz LDAP i systemu automatycznej ich aktualizacji dla serwerdw lokalnych,
pod katem wykorzystania m.in. przez Helpdesk w nowym systemie obstugi uzytkownikéw
rekonstrukcja systemu obstugi helpdesku

aktualizacja systemow operacyjnych na czesci firewalli

moodle w GiLA dalsze prace

wymiana systemu operacyjnego na serwerze WPiA z OpenBSD na Ubuntu Linux Server
zainstalowanie nowych firewalli dla dziekanatéw Wydziatu Teologicznego i Wydziatu Nauk
Pedagogicznych

zbudowanie systemu z interfejsem WWW pozwalajacego uzytkownikowi serwera sieci
lokalnej na dokonywanie operacji na koncie (przekierowanie, ustawianie filtréw
antyspamowych itp.)

wdrozenie w GiLA systemu zarzadzania szkotfg Vulcan

uruchomienie nowego klastra dla pracowni w GiLA
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Wazniejsze prace w toku

e przygotowanie wdrozenia nowej architektury dla sieci dziekanatéw WPIiA — w oparciu o
serwery MS Windows — zarzgdzajace siecig (zdalne instalowanie/usuwanie oprogramowania,
historie i archiwowanie dokumentéw, wymuszanie zmian haset dla komputeréw
przetwarzajgcych dane osobowe)

e automatyczna komunikacja serwera z uzytkownikiem za pomocg SMS

Dziatalno$¢ Doradztwa Komputerowego PSL UCI w roku 2006

Helpdesk jest czescia Pracowni Sieci Lokalnych i wykonuje swe zadania wspdtdziatajgc z
administratorami serwerdw lokalnych zarzgdzanych przez PSL, oraz z administratorami serwerdéw
ogoblnouczelnianych, a takze z innymi jednostkami UCI.

Zadania:

Przyjmowanie zgtoszen pracownikéw UMK (telefoniczne, osobiste i pocztgy elektroniczng)

dotyczacych w szczegdlnosci

probleméw dot. oprogramowania komputeréw PC.

e problemdw ze sprzetem komputerowym (wstepnej diagnozy uszkodzonego sprzetu)

e problemdw z korzystaniem z sieci komputerowe;.

e problemdédw 1z korzystaniem 2z programéw pocztowych, przegladarek, konfiguracjg
oprogramowania sieciowego.

e przenoszeniem dokumentacji i zasobdéw z komputeréw podlegajacych wymianie.
e problemoéw z zainfekowanymi komputerami (wirusy, ,trojany” i, spyware”).
e podfaczenia komputera do sieci.
e zakupodw sprzetu, oprogramowania
Tryb pracy Doradztwa.

Zgtoszenia przyjmowane byty w dni robocze od 7.30-15.15 przez etatowych pracownikéw UCI —
helpdesk (M.Winczura, R.Sinicki — od 15.02.2007 zastgpit go t. Cichocki)

Zlecenia realizowane byly przez dyzurnych studentéw (na ogdét dwdch dziennie), oraz. mgr. R.
Sinickiego, a od 15.02.2007 po jego odejsciu przez t.Cichockiego - wspomaganego przez mgr D.
Lewandowskiego i dr. J. Stominskiego. W przypadku koniecznosci powazniejszych napraw sprzetu —
zgtoszenia byty kierowane do Pracowni Obstugi Technicznej.

Helpdesk swiadczyt réwniez ustuge doradztwa i pomocy w zakresie konfigurowania dostepu do
eduroam (obok POT i PdiOU, a pdzniej PSU).

Zatrudnienie

Przyjmowane przez pracownikéw telefoniczne zgtoszenia wykonywato 10-ciu zatrudnionych na
umowe-zlecenie studentéw, w cyklu dwdch studentdw dziennie. W wiekszosci sg to studenci IV i V
roku wydziatéw Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej jak réwniez studenci Matematyki i
Informatyki.

W ub. roku zatrudnialiémy w sumie 15 studentéw z czego 15 z Wmil, 11 z WFAIS i jednego z WCh —
jak wida¢ miata miejsce dosé duza rotacja. Cze$é rezygnowata przed wakacjami z zamiarem podjecia
pracy za granicy. Bywaty okresy, gdy wyraznie brakowato rgk do pracy.

Nadal generalnie pogarsza sie jakos¢ kandydatow do pracy jako dyzurni serwisanci. Niekiedy
konieczne byto obnizanie kryteriow rekrutacyjnych.

Przewazajgca wiekszos$¢ zatrudnianych studentéw ma zbyt mate obycie z konfigurowaniem sieci w
komputerach pod MS Windows. Lepiej jest z drobnymi naprawami i pracami zwigzanymi z
diagnostyka ztego funkcjonowania komputera, odzyskiwaniem danych itp.

Aktualnie mamy jednego (na 10) studenta, ktéry wytrzymatby poréwnanie z zatrudnianymi
studentami sprzed kilku lat. W ub. roku byto takich czterech. Z wspétpracy z dwoma studentami
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trzeba byto zrezygnowaé. Trzynastu dos¢ dobrze sobie radzito z wszystkimi problemami, a osmiu
nieco gorzej.

Z drugiej strony studenci przejawiajg coraz mniejsze zainteresowanie tym rodzajem pracy. Mozliwos¢
uzyskania poswiadczenia pracy w UCI (nawet w jez. angielskim) nie motywuje do pracy, a stawki tym
bardziej. Studenci skarzg sie réwniez na zte nieuzasadnione traktowanie ich przez uzytkownikéw.
Poza pracg za granicg studenci czesto umawiajg sie ze swoimi znajomymi na ,,utrzymanie w ruchu ich
komputera" — za 4 -5 takich komputeréw otrzymujg wiecej niz zarobiag w UCI miesiecznie (w
dodatku ,,na czarno", bez obcigzen) i majac lepszy komfort pracy.

Najbardziej drastyczny znany przypadek, to zamiana przez studenta pracy w Helpdesku PSL UCI na
prace ulicznego kolportera bezptatnej gazety ,,Metro".

Statystyki

W roku 2007 wykonano okoto 1652 interwencje u pracownikow UMK. Zlecenia byty bardzo réine
poczawszy od konfiguracji i podtgczenia nowego komputera do sieci po reinstalacje systemu
operacyjnego wraz z przenoszeniem danych (jest to najbardziej czasochtonna czes$é¢ ustugi
Swiadczonej przez Helpdesk). Podobnie jak w latach ubiegtych najwiecej zlecen zwigzanych jest z
,hiedziatajgcy siecig”. Pod tym moze kry¢ sie Zle skonfigurowane konto pocztowe, brak otoczenia
sieciowego jak réwniez popsuty kabel sieciowy.

Okresami szczegdlnie pracowitymi dla helpdesku byty poczatek roku kalendarzowego, miesigc maj
oraz poczatek roku akademickiego.

Rozkfad typowych zlecen u uzytkownika obrazuje ponizsze zestawienie

® konfigurowanie poczty (programéw pocztowych), zmiana hasta 209
® podfaczenie komputera do sieci 113
® odinstalowywanie niepozgdanego oprogramowania (wirusy, trojany, spyware, ,,reklamiarze") 93
® przeniesienie danych 68
® instalowanie systemdw operacyjnych 91
® instalowanie oprogramowania aplikacyjnego 259
® instalowanie/aktualizacja programu antywirusowego 183
® instalowanie urzadzen peryferyjnych (drukarki, skanery) 145
® problemy z siecig (zte ustawienia — np. dhcp, kabel, karta sieciowa) 167
® przekazane do POT (naprawa sprzetu) 101
e inne (w tym pomoc w konfigurowaniu dostepu do eduroam)

llos¢€ interwencji z podzialem na typ zlecen

DOkonfiguracja poczty

B Podtaczenie do sieci

OOdwirusowanie

OPrzeniesienie danych

B nstalowanie dodatkowego
oprog.

Oinstalowanie systemu
operacyjnego

B Instalowanie/aktualizacja
programu antywirusowego

OlInstalowanie urzadzen
peryferyjnych
B Problemy z siecig

BPOT

Oinne

223
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Rozktad wykonanych prac - interwencji wg ich rodzajow

llos¢ Interwencji z podziatlem na miejsce wykonywania prac
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Rozktad wykonanych prac dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych UMK w skali roku

Rozkiad prac w ciagu roku
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Rozktad wykonanych prac (podziat wg miesiecy)
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Pracownia Zasobdéw Informacyjnych (kierownik mgr Tomasz Wojciechowski)

3 etaty — 3 osoby.

Podstawowe zadania

Obstuga i tworzenie stron internetowych Uczelni, wdrazanie nowych technologii w zakresie ustug

WWW.

Prace rutynowe

biezgca aktualizacja zawartosci istniejgcego serwisu WWW Uczelni, m.in.:

a) Rekrutacja 2007/2008, 2008/2009,

b) Biuletyn Prawny,

c) Gtos Uczelni,

d) Biuletyn Informacji Publicznej UMK,

prowadzenie serwisu Zamoéwien Publicznych, Konferencji naukowych UMK, Programu
“Absolwent UMK”, Systemu Ewidencji Oprogramowania Komputera, Stowarzyszenia
Absolwentow UMK, Biura Karier, Biblioteki Brytyjskiej, Biura  Programoéw
Miedzynarodowych, Biura Zarzadzania Funduszami Strukturalnymi, Centrum Promocji
i Informacji, Studium Praktycznej Nauki Jezykdéw Obcych itd.

uczestnictwo w pracach Zespotu d/s Stron Internetowych UMK,

wykonywanie projektéw i prac graficznych na potrzeby UCI i innych jednostek UMK,
przygotowywanie bannerdw, wizytédwek, firmowek, itp.,

obrdbka tekstéw i zdjeé na potrzeby WWW oraz reklamowe,

rozbudowa narzedzi do aktualizacji, np. stron WWW, konferencji, “UMK na biezgco”
i archiwum informacji,

udzielanie odpowiedzi na pytania zadawane przez odbiorcéw uczelnianego serwisu WWW
i koordynowanie dziatarn wspomagajgcych rozwigzywanie ich probleméw,

udzielanie porad i przeprowadzanie szkolen w zakresie technik WWW i graficznych.

Wazniejsze dokonania

zaadaptowanie techniczne projektu plastycznego, wykonanie i wdrozenie nowej strony
gtéwnej UMK oraz szeregu aplikacji powigzanych,

modernizacja systemu do obstugi VII i VIII Festiwalu Nauki i Sztuki (m. in. przygotowanie
modutu do automatyzacji procesu sporzgdzania umow i rachunkéw),

modernizacja serwisu Konferencji oraz Zaméwien Publicznych.

przygotowanie projektu graficznego strony ,,Centralnego punktu logowania”.

Wazniejsze prace w toku

przygotowanie serwisu “Punkt ptatnosci UMK”, pozwalajgcy na dokonywanie przez internet
optat za konferencje UMK,

prace zwigzane z obstugg VIII Festiwalu Nauki i Sztuki,

modernizacja serwisu Biura Karier.

Prace dodatkowe

stworzenie automatycznego mechanizmu procesu kwalifikacji w serwisie Internetowej
Rekrutacji Kandydatow.
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Zespot Systemow Sprzetowo-Programowych (kierownik - mgr Maria Szelatynska)
2 etaty — 2 osoby

Podstawowe zadania

Zakupy oprogramowania, czesci komputerowych oraz materiatdw zwigzanych z utrzymaniem sieci
komputerowej, prowadzenie postepowan w trybie zamdwien publicznych, prowadzenie ksigg
inwentarzowych i magazynu.

Prace rutynowe

e prowadzenie zakupow oprogramowania, materiatow i czesci komputerowych,

e prowadzenie dokumentacji zakupionych licencji na oprogramowanie

(wystawiono 135 potwierdzen licencji),

doradztwo w zakresie oprogramowania i jego licencjonowania,

zamawianie materiatéw biurowych, srodkéw czystosci i materiatdw eksploatacyjnych,
prowadzenie magazynu wewnetrznego,

prowadzenie ksigg inwentarzowych i bazy inwentarzowej UCI i ABI,

wykonywanie kopii nosnikéw (wykonano 170 kopii).

Wazniejsze dokonania

e Przyjeto 294 zlecenia zakupu (wzrost 0 11%) i przeprowadzono 193 postepowania
(wzrost 0 3,2 %) w nastepujacych trybach:
a) przetarg nieograniczony — 3 postepowania
b) umowa ramowa Select — 5 zamédwien
c) zwolnej reki:
+ jedyny dostawca — 21 zamdwien,
+ wyjgtkowa sytuacja (awarie) — 15 zamdwien,
d) zapytanie o cene — 1 zamdwienie,
e) poza ustawg — 143 zamowienia,
f) anulowane i uniewaznione —5
e Dokonano zakupu programow i licencji na faczna kwote ok. 582,2 tys. zt netto,
w tym:
a) programy i licencje jednostanowiskowe na na kwote ok. 178 tys. zt netto
b) licencje zbiorcze na ok. 1290 stanowisk na kwote ok. 189 tys. zt w tym:

+  Microsoft (MOLP i OEM) — 342 stan.
+ Symantec Antivirus — 179 stan.

+ Antywirusowe i zabezp. (ESET i inne) — 379 stan.

+ Corel Draw — 19 stan.
+ Adobe — 38stan.
+ Total Commander — 45 stan.
+ Inne — 284 stan.

¢ Nosniki — ok. 740 zt
c) asysta techniczna i subskrybcje na aktualizacje —ok. 102 tys. zt
d) licencje wydziatowe — ok. 25,7 tys. zt
+ MSDN Academic Aliance (WNEizZ, WFAIIS, WMil, WCh),
+ Oracle Academic Initiative OAl (WNEiZ,WMil)
+ inne (Stella, MOLPRO)
e) licencje uczelniane (SPSS, LEX —1 rok) — 43 tys. zt;
f) udziat w licencjach krajowych — ok. 4,3 tys z
g) ustugi dotyczace oprogramowania (serwisy www) — ok 40,2 tys. zt
e Postepowania zwigzane z dostepem do Internetu oraz rozbudowg i konserwacja
sieci lokalnych i sieci TORMAN — 428 tys. zt netto (bez kosztow dzierzawy kanalizacji TPSA)
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w tym:

a) dostep do Internetu poprzez sie¢ PIONIER — umowa roczna — 318,6 tys. zt netto

b) dostep do sieci TPNET — umowa roczna — 24,3 tys. zt netto

c) ustugi usuniecia awarii kabli Swiattowodowych — 50,5 tys. zt netto

d) materiaty do rozbudowy sieci —ok. 34,7 tys. zt netto

e) dzierzawa kanalizacji TPSA — postepowanie w toku (koszt roczny ok. 183 tys. zt netto)
e Zamodwienia zwigzane z wprowadzeniem elektronicznych legitymacji studenckich — 246,6 tys

zt netto
e Naprawy, zakup sprzetu i czesci — ok. 10,3 tys. zt netto,

w tym:

a) zakup czesci w zwigzku z naprawami wykonywanymi przez UCI — ok. 3,3 tys. zt

b) naprawy konserwacje wykonane przez firmy zewnetrzne — 385 zt

c) sprzet-ok. 6,6 tys. zt

Zespot Systemodw Zarzadzania Uczelnig (kierownik vacat, nadzér T. Wolniewicz)

Podstawowe zadania

administrowanie i koordynacja centralnych, wydziatowych i instytutowych systemoéw
informatycznych zwigzanych z zarzgdzaniem uczelnig, prowadzeniem toku studiéw, synchronizacja
baz danych (np. dydaktycznej, bibliotecznej, itp.)

Pracownia Komputeryzacji Administracji Uczelni (kierownik mgr Nelli Otello-
Nowak)

5 etatéw — 5 osdb

Podstawowe zadania

petna obstuga informatyczna Administracji Centralnej (administrowanie siecig lokalng,
serwerami, aplikacjami, wsparcie uzytkownikéw, nadzér nad sprzetem uzytkownikéw).

Dziatania rutynowe

e Nadzdér nad 17 serwerami (instalacja poprawek na serwerach, rekonfiguracja serwerdw,
instalacje systemdéw wykonywania kopii, zmiany haset, testy serwerdéw, itp.):

a) serwer aplikacji z systemem operacyjnym Linux na potrzeby programéw LMS
i Manta oraz systemu dla Dziatu Spraw Obronnych,

b) serwer FTP z systemem operacyjnym Linux,

c) serwer DHCP,

d) serwer eHMS z systemem operacyjnym Linux wraz z bazg Progress na potrzeby
systemow raportowania Finansowo-Ksiegowego, Limitow i Medidéw,

e) serwer zapasowy ES40,

f) serwer HMS z systemem operacyjnym Linux wraz z bazg Progress na potrzeby
nastepujacych systemdéw: Finansowo-Ksiegowy, Gospodarka Materiatowa, Limity i Srodki
Trwate,

g) serwer NFS na potrzeby kopii zapasowych serweréw Samba i HMS,

h) serwer NetWare na potrzeby nastepujgcych systemow: Gospodarka Magazynowa,
Medyk, Obstuga sprzedazy, Personel i USOS oraz drukarek sieciowych,

i) serwer Personel z systemem operacyjnym Linux wraz z bazg Oracle na potrzeby pakietu
Personel,

j) serwer zapasowy Personel z systemem operacyjnym Linux wraz z bazg Oracle na
potrzeby pakietu Personel,

k) serwer testowy Personel z systemem operacyjnym Windows na potrzeby pakietu
Personel,
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I) serwer Ptatnik z systemem operacyjnym Windows i bazg SQL na potrzeby systemu
Pfatnik i programu AuditPro,

m) serwer Samba z systemem operacyjnym Linux na potrzeby systemdw KSI3 Pro, Media i
Lefthand, drukarek sieciowych oraz wspdlnych przestrzeni dyskowych,

n) serwer Samba z systemem operacyjnym Linux na potrzeby systemu Esobig,
o) serwer wirtualizacji XEN,
p) serwer WSUS do aktualizacji systemdéw Windows,
g) urzadzenie zabezpieczajgce FortiGate.
Administrowanie sieciami lokalnymi Administracji Centralnej (rekonfiguracje, testy
funkcjonowania i wydajnosci,, analiza btedéw i raportéw wydajnosciowych itp.).
Wykonywanie kopii zapasowych wszystkich centralnych systemow
do zarzadzania oraz comiesieczne ich dostarczanie do sejfu, znajdujgcego sie w Collegium
Maximum.
Nadzor nad systemami informatycznymi wspomagajacymi administrowanie uniwersytetem
(instalacja i testowanie nowych wersji, modyfikacja, modyfikacja i tworzenie sprawozdan pod
potrzeby uzytkownikéw, analiza i korygowanie btedéw oraz list niezgodnosci, aktualizacja
danych, modyfikacja i wykonywanie interfejsow pomiedzy poszczegdlnymi systemami,
dbanie o bezpieczenstwo danych i aplikacji, wykonywanie defragmentacji i naprawy baz,
przygotowywanie zbiorczego dla catego UMK dokumentu DRA oraz przesytanie biezgcych
dokumentow zgtoszeniowych i rozliczeniowych do ZUS-u itp.):

a) Akademik na potrzeby Dziatu Doméw Studenckich i Hoteli Asystenckich,

b) eHMS z raportami Finansowo-Ksiegowymi i Limitami na potrzeby Biura Rektora, Biura
Kanclerza oraz jednostek organizacyjnych spoza sieci Administracji Centralnej,

c) system bankowosci elektronicznej Esobig,

d) Fakturowanie na potrzeby Dziatu Domow Studenckich i Hoteli Asystenckich, Dziatu Nauki,
Dziatu Energetyki, Centrum Promocji i Informacji UMK oraz Dziatu Administracyjno-
Gospodarczego,

e) Gospodarka Magazynowa na potrzeby Dziatu Zaopatrzenia i Transportu,

f) HMS z nastepujacymi modutami: Finansowo-Ksiegowy, Gospodarka Magazynowa, Srodki
Trwate, Kasa oraz Limity,

g) KSI3 Pro na potrzeby Uniwersyteckiej Ksiegarni Naukowej, jej filii w Bibliotece Gtéwnej
oraz Wydawnictwa Naukowego,

h) Media na potrzeby Dziatu Energetyki,

i) Medyk na potrzeby Akademickiej Przychodni Lekarskiej,

j) Personel z nastepujgcymi modutami: Dziatalnos¢ Socjalna, Kadry, Kasa Zapomogowo-
Pozyczkowa, Organizacja, Ptace, Umowy Cywilnoprawne, Zarzgdzanie Zasobami
Ludzkimi,

k) Ptatnik,

I) ReHot na potrzeby recepcji Hotelu Uniwersyteckiego,

m) inne systemy: Intrastat IB (Dziat Administracyjno-Gospodarczy), Inventor (Rzecznik
Patentowy), Kosztorysowanie - Forte i Kobra (Dziat Energetyki, Dziat Remontéw i Dziat
Inwestycji), Ochrona (Kancelaria Tajna), Rekompensaty (Dziat Spraw Pracowniczych) itp.

Prace nad doborem nowych systemdéw do zarzadzania.

Zbieranie z poszczegdlnych jednostek organizacyjnych UMK (wszystkie dziekanaty, Dziat

Spraw  Pracowniczych, Dziat Ptac) danych i tworzenie plikdw zbiorczych

z dokumentami zgtoszeniowymi i rozliczeniowymi catego UMK (pracownicy, osoby pracujgce

na umowy zlecenie, doktoranci, studenci) oraz przekazywaniem ich drogg elektroniczng do

Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Prace zwigzane 1z korygowaniem dokumentéw

rozliczeniowych z poprzednich lat w module Ptatnik w zwigzku z nieprawidtowym obiegiem

dokumentow.

Przygotowywanie danych z systemu Personel do bazy LDAP, baz Archiwum UMK i Dziatu

Spraw Obronnych.

17



Naprawa i konfiguracja sprzetu komputerowego Administracji Centralnej (naprawy,
modernizacje, instalacje oraz testowanie komputeréw, drukarek, zasilaczy i skanerdw,
konfiguracje drukarek sieciowych, instalacje, konfiguracje lub rekonfiguracje systemu
operacyjnego, instalacje poprawek systemowych, optymalizacje pracy komputerdw,
odwirusowanie komputerdw itp.).

Instalacje, parametryzacje, rekonfiguracje i aktualizacje oprogramowania pomocniczego (pakiety
MS Office i OpenOffice, programy pocztowe, program Secure NetTerm, system Pfatnik,
systemy wspomagajgce prace poszczegolnych dziatow itp.).

Instalacje i aktualizacje oprogramowania antywirusowego na stacjach roboczych
uzytkownikow.

Szkolenie, pomoc i konsultacje dla uzytkownikéw (szkolenia i pomoc w zakresie obstugi
aplikacji do zarzadzania, pakietéw MS Office i OpenOffice, systemu Pfatnik programéw
pocztowych, odzyskiwanie i przenoszenie danych uzytkownikdw, odzyskiwanie i zmiana

haset, pomoc w rozwigzaniu problemoéw z logowaniem
do systemdw, pomoc w wykonywaniu wydrukéw z systemow, pomoc w wykonywaniu kopii
itp.).

Administrowanie wszystkimi komputerowymi stanowiskami pracy w Administracji Centralnej.
Prace w tym zakresie wspomaga system LMS.

Przygotowywanie rocznego planu wydatkéw na sprzet komputerowy, oprogramowanie,
opieki i ustugi informatyczne dla wszystkich jednostek Administracji Centralnej.
Przygotowywanie konfiguracji sprzetu komputerowego do zakupu bgdz modernizacji na potrzeby
Administracji Centralne;j.

Przygotowywanie zamoéwien zakupu oprogramowania narzedziowego oraz przedtuzania
licencji.

Odbidr, konfiguracja i instalacja nowego sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem.
Przygotowywanie dokumentéw, zwigzanych z likwidacja sprzetu.

Wazniejsze dokonania

Dostosowanie systemu kadrowo-ptacowego Personel do nowej struktury jednostek
organizacyjnych w zwigzku z Zarzgdzeniem Rektora UMK.

Wdrozenie systemu ,,Sklep internetowy” w Uniwersyteckiej Ksiegarni Naukowej.

Wykonanie interfejsu pomiedzy systemem bankowym Esobig i systemem finansowo-
ksiegowym HMS/efka.

Wykonanie interfejsu pomiedzy systemem kadrowo-ptacowym Personel a systemem,
eksploatowanym w Archiwum UMK.

Wykonanie interfejsu pomiedzy systemem kadrowo-ptacowym Personel a systemem,
eksploatowanym w Dziale Spraw Obronnych.

Wdrozenie modutu Kasa w Bibliotece Uniwersyteckiej.

Instalacja, konfiguracja i testowanie nowego serwera systemu Samba. Podlaczenie
nowych uzytkownikow. Przeniesienie danych i systemOw. Konfigurowanie drukarek
sieciowych.

Instalacja, konfiguracja i testowanie wydzielonego serwera Samba na potrzeby systemu
bankowego Esobig. Przeniesienie baz systemu Esobig i jego uzytkownikéw na nowy serwer.
Rozbudowa sieci komputerowej w budynku przy ul. Gagarina 5.

Modyfikacja sieci komputerowej w budynku Rektoratu.

Wymiana switchy w punkcie koncentracji w Rektoracie na Il pietrze, APL-u i
DS 11.

Wymiana konwerteréw w APL-u, DS 5, DS 11 i Hotelu Asystenckim nr 1.

Instalacja systemu (Debian Linux) —komputer do robienia kopii zapasowych.
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Pracownia Komputeryzacji Toku Nauczania (kierownik mgr Mariusz Czerniak)

6 etatow — 6 o0sob, 1 wakat (zlikwidowano 1 etat po przejsciu Pani mgr Renaty Ciesielskiej na
emeryture, po odejsciu mgr Roberta Kaliszuka zatrudniono na % etatu mgr Alicje tagodziriskg, po
odejsciu mgr Krzysztofa Wielandta zatrudniono na % etatu studenta WMil Adama Olewnika).

Podstawowe zadania

Nadzorowanie i rozwdj informatycznej obstugi systeméw zwigzanych z zarzadzaniem tokiem
studiow i rekrutacji. Wspdtpraca z Pracownig Sieci Uniwersyteckiej w zakresie utrzymania
serwera bazy danych, systemu USOSweb i rejestracji zetonowych.

Prace rutynowe

e nadzér nad pracy i utrzymanie systemu USOS, aktualizacja bazy (stowniki, struktura danych,
zestaw rol i uprawnien uzytkownikéw), dostosowywanie istniejgcych formularzy i raportéw
lub tworzenie nowych w celu realizacji nowych potrzeb wynikajagcych m.in. ze zmian
przepisow prawnych, decyzji Dziatu Dydaktyki,

e prowadzanie szkolen i demonstracji dziatania, udzielanie porad uzytkownikom systeméw
USOS, USOSweb, instalowanie stanowisk klienckich,

e udziat w pracach Komisji ds. USOS,

e przygotowanie cennikdw, a nastepnie nadzér nad rejestracjg wptat za studia niestacjonarne i
podyplomowe w systemie USOS (import plikdw z ptatnosciami),

e utrzymanie serwiséw informacyjnych (USOSweb), rejestracyjnych na zajecia (UL),
rekrutacyjnych (IRK),

e przygotowanie i pomoc w realizacji rejestracji na zajecia,

e pomoc w obstudze zwigzanej z ubezpieczeniem zdrowotnym studentdw, scalanie danych i
rozliczanie studentéw — Ptatnik ZUS,

e przygotowanie formut rekrutacyjnych i rankingowych w systemie rekrutacyjnym, import
plikéw z ptatnosciami, import danych przyjetych kandydatéw do systemu USOS,

e przeszkolenie oraz udzielanie instrukcji sekretarzom komisji rekrutacyjnych,

e wspodtpraca z Pracownig Sieci Uniwersyteckiej.

Wazniejsze dokonania

e ujednolicenie informatycznej obstugi toku studidw poprzez zastosowanie do wszystkich
zadan systemu USOS:

a) kompleksowa realizacja pomocy materialnej (Collegium Medicum — 1 rok studidw),

b) dostosowanie obstugi ptatnosci za studia do wymagan stawianych przez Kwesture UMK,
dopracowanie i przygotowanie raportéw wspomagajacych kontrole wnoszenia optat i ich
windykacje,

c) wdrozenie rejestru ubezpieczen zdrowotnych studentéw i doktorantow,

e wspdtpraca z firmg zewnetrzng drukujacg elektroniczne legitymacje studenckie (ELS) —
przygotowanie, eksport i import danych, wdrozenie obstugi wydruku ELS w systemie USOS,

e umozliwienie integracji systemu bibliotecznego z bazg USOS w zakresie danych studentéw,

e propagowanie i upowszechnienie systemu USOSweb (poprzez prowadzenie szkolen i
demonstracji dziatania) do realizacji nastepujgcych zadan:

a) wypetnianie protokotéw elektronicznych,

b) rejestracji na zajecia (wyktady do wyboru: WNEiZ, WPiA, wyktady ogélnouniwersyteckie —
Prof. Wolszczan, przysposobienie obronne, wszystkie zajecia: Instytut Geografii, WCh,
WFAIIS, WH, WMil),

c) przeprowadzenie elektronicznych ankiet dydaktycznych: Instytut Socjologii,

e upowszechnienie rejestracji z zastosowaniem zetondéw:

a) rejestracja na zajecia wychowania fizycznego (w tym potgczenie z rejestracjami na

komisje lekarskie),
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b) rejestracje na seminaria dyplomowe prowadzone przez WNEIZ (na tym wydziale
zastosowano system takze do rejestracji na zajecia z jezykdw obcych dla studentéw
studiéw niestacjonarnych),

e obstuga informatyczna rekrutacji 2007/2008 w systemie IRK:

a) przygotowanie formut kwalifikacyjnych (rekrutacyjnych) i rankingowych, ustalanie sal,
termindw egzamindéw wstepnych, wczytywanie informacji o wnoszonych optatach
rekrutacyjnych,

b) mgr Danuta Deka - dodanie obstugi algorytmu uwzgledniajgcego preferencje kierunkéw
studidow ztozone przez kandydatow,

¢) dodanie kompleksowej obstugi Odwotawczej Komisji Rekrutacyjnej

d) lokalne modyfikacje aplikacji — dodatkowe raporty, zmiany sposobu obstugi

e) aktywne uczestnictwo w pracach forum dyskusyjnego na temat rekrutacji,

f) wspodtpraca z Pracownig Sieci Uniwersyteckiej.

Wazniejsze prace w toku

e przygotowywanie modutu do obstugi praktyk studenckich w systemie USOS,

e prowadzenie przygotowan do rejestracji na zajecia wychowania fizycznego prowadzonych
przez Collegium Medicum,

e przygotowanie do rejestracji na lektoraty jezykéw obcych z uwzglednieniem poziomédw
zaawansowania znajomosci jezyka,

e wdrazanie podsystemu ,Zaliczenia” na wszystkich wydziatach w celu automatyzacji procesu
rozliczania studentéw z wymagan programowych, propagowanie zastosowania modutdw:
Sprawdziany, Umail, Rejestracje na zajecia, przedtuzanie waznosci ELS,

e wdrozenie systemu rezerwacji sal (SRS) we wspodtpracy z Uczelnianym Centrum
Nowoczesnych Technik Nauczania,

e przygotowanie IRK do rejestracji kandydatow na rok akademicki 2008/09 (stowniki, formuty
kwalifikacyjne i rankingowe, sale, terminy egzamindw, raporty),

e rozpoczecie przygotowan do rozliczania pensum za pomocg systemu USOS oraz ankietyzacji
procesu dydaktycznego.

Laboratorium TORMAN
3 etaty — 3 osoby

Podstawowe zadania

Utrzymanie infrastruktury sieci TORMAN, administrowanie serwerami i ustugami sieci
TORMAN, administrowanie zasobami sieci TORMAN

Zmiany kadrowe

e przejecie do Laboratorium nowego pracownika p. Jacka Janika,
e odejscie z pracy D. Duszynskiego.

Prace rutynowe

e administrowanie klasami adresowymi IP (przydzielanie adreséw klientom, prowadzenie
ustugi DNS);

e zarzadzanie facznoscig sieci TORMAN (zarowno wewnetrzng jak i wyjsciami do innych

operatoréw),

administrowanie i utrzymanie infrastruktury sieciowej w Grudzigdzu,

zarzadzanie bezpieczenstwem sieci (tworzenie filtrow bezpieczeristwa),

administrowanie urzadzeniami sieci,

monitorowanie sieci przez operatoréw,

zmiany konfiguracji w sieci w zwigzku z dotgczaniem/odtgczaniem klientéw sieci,

zaktadanie i zmiana konfiguraciji filtrow ochronnych,
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administrowanie serwerami — aktualizacja oprogramowania systemowego, instalowanie

nowych wersji, wprowadzanie poprawek systemowych, instalowanie nowego

oprogramowania ustug sieciowych,

pobieranie i instalacja nowych wersji i codziennych poprawek oprogramowania

antywirusowego,

administrowanie ustugami sieciowymi swiadczonymi przez Laboratorium:

a) serwer kont komercyjnych (na koniec 2007 roku administrujemy 138 kontami
komercyjnymi. W stosunku do roku 2006 przybyto 45 kont — zlikwidowano 20 kont);

b) ogdlnopolski serwer list mailowych (LISTSERV),

c) regionalny serwer grup dyskusyjnych NEWS,

d) serwer DNS,

e) serwer czasu NTP,

rejestrowanie i archiwizowanie ruchu w sieci TORMAN (ok. 8 GB dziennie),

obstuga zgtoszen przesytanych na adres ABUSE (2400 zgtoszen — spadek zgtoszen w stosunku

do roku ubiegtego o ok. 1100),

udziat pracownikéw Laboratorium w szkoleniach, kursach i konferencjach

Wazniejsze dokonania

Prace przy uruchamianiu regionalnej transmisji pod potrzeby K-PSI w oparciu o widkna
PIONIER w relacjach Bydgoszcz — Torui — Chetmno.
Uruchomienie 2 routeréw Cisco 7604 i 7606.
Przefaczenie sieci lokalnych na nowe routery w weztach Chopina i Rektorat.
Zmiany w topologii i konfiguracji sieci TORMAN:
a) uruchomienie szkieletu sieci TORMAN o przepustowosci 10 Gbps,
b) zmiana portu wyjsciowego do wezta PIONIER na 10 Gbps,
c) zmiany w podtgczeniach uzytkownikéw koncowych:
+ zwiekszenie przeptywnosci Petrus (do 450 Mbps),
+ zwiekszenie przeptywnosci dla SM Grudzigdz (do 65 Mbps),
+ zestawienie nowego tgcza Swiattowodowego pod potrzeby Urzedu Marszatkowskiego
w relacji Elana — OBR Metalchem ul. M. C. Sktodowskiej,
d) dalsze przetagczanie sieci na obstuge 1 Gbps (jednostki UMK na Bielanach),
e) podtaczenie nowego Wydziatu Teologii UMK,
f) wymiana starych konwerterow swiattowodowych,
g) stworzenie nowego wezta sieciowego w budynku OBR Metalchem ul.Sz.Chetminska 28 IX
pietro pod potrzeby ewentualnych transmisji radiowych.
Usuniecie awarii traktéw swiattowodowych
a) ul. Danielewskiego (dwukrotnie),
b) ul. Przy Kaszowniku (dwukrotnie),
instalacja i uruchomienie nowych zasilaczy awaryjnych 5kVA w weztach Chopina i Rektorat,
budowa nowych, uzupetniajgcych braki wtdkien, traktéw swiattowodowych w relacjach:
a) Chopina - Collegium Maius (1000 m),
b) Fizyka — Plac Pokoju Toruniskiego (1700 m — kabel o specjalnej konstrukcji),
c) Balonowa —ZSMEIE (550 m),
d) Fizyka — Grudzigdzka 46 (800 m),
testowanie i wdrozenie technologii VoIP w Laboratorium TORMAN,
testowanie transmisji IPTV Multicast miedzy TORMANem a Gliwicami,
wdrozenie nowego systemu zbierania statystyk sieciowych CACTI,
wdrozenie nowego narzedzia monitoringu NAGIOS,
testowanie nowego systemu zbierania przeptywéw sieciowych,
stworzenie w Laboratorium sieci lokalnej w oparciu o 2 routery CISCO 3560 oraz 6504 do
celdw testowych. Routery petnig réwniez funkcje urzgdzen zapasowych w celu zmniejszenia
do minimum czasu trwania ewentualnej awarii,
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e bezposdrednie konsultacje i wspdtpraca z administratorami sieci Petrus, w sprawie uzyskania
przez nich statusu LIRa, wtasnych klas IP oraz w sprawach rekonfiguracji naszego styku na
potaczenie BGP,

e bezposrednie konsultacje i wspdtpraca z administratorami sieci Metron, w sprawie
zabezpieczenia ich strony WWW przed atakami,

e bezposrednie konsultacje i wspdtpraca z pracownikami Pracowni Komputeryzacji
Administracji Uczelni.

Laboratorium Systemoéw Obliczeniowych (kierownik vacat — p.o. dr Tomasz
Wolniewicz)

1 etat —1 osoba (dziatania Laboratorium sg wpierane przez Pracownie Sieci Uczelnianej)

Zmiany kadrowe:

9.05.2007 odszedt mgr Jacek Mordawski — wieloletni administrator LSO, zastgpit go dr
Romuald Stupski, wspomagany w technicznych zadaniach administracyjnych przez mgr. D.
Jurkiewicza z PSU.

Podstawowe zadania

Utrzymanie serwerdw i oprogramowania obliczeniowego, wsparcie uzytkownikéw, udziat
w projektach zwigzanych z obliczeniami rozproszonymi.

Prace rutynowe
e instalacja nowych wersji oprogramowania obliczeniowego,
e tworzenie kopii zapasowych i odzyskiwanie skasowanych plikdw na zyczenie uzytkownikow,
e testowanie nowych technologii zwigzanych z systemami obliczeniowymi,
e sledzenie nowosci w zakresie oprogramowania i innych rozwigzan informatycznych
zwigzanych z obliczeniami.

Wazniejsze dokonania

e udziat w przygotowaniu wniosku na dofinansowanie zasobéw obliczeniowych UMK na rok
2008

e rozpoczecie prac nad instalacjg nowych weztéw w klastrze obliczeniowym i nowej macierzy
dyskowej (24 TB) (przy duzym udziale pracownikéw PSU i wsparciu POT)

e znalezienie przyczyn niepoprawnego wykonywania sie programu obliczania przekrojow
czynnych prof. G. Staszewskiej (przygotowany zostat szczegétowy raport, ktéry przekazano
prof. G. Staszewskiej).

e analiza przyczyn niepoprawnego konczenia sie obliczenn za pomocg programu Gaussian 03
azydku selenu (SeN) wykonywanych przez dr Alicje Nowaczyk z Zaktadu Chemii Organicznej
Wydziatu Farmacji CM UMK (szczegdty u mnie).

Wazniejsze prace w toku
e rozbudowa klastra obliczeniowego.

Pracownia Obstugi Technicznej (kierownik mgr inz. Jerzy Bracha)

4 etaty — 4 osoby

Podstawowe zadania

Nadzor nad urzadzeniami aktywnymi w zarzadzanych sieciach lokalnych, naprawy ikonserwacja
sprzetu komputerowego, opieka nad siecig energetyczng UCI, instalacja i modernizacja okablowania
sieciowego, projektowanie sieci lokalnych.
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Prace rutynowe

monitorowanie ruchu w sieciach lokalnych,

monitorowanie sieci bezprzewodowej,

dozér urzadzen aktywnych i gniazd sieciowych:

a) 26 sieci instytucjonalnych w 45 lokalizacjach,

b) 202 urzadzen z 5788 portami,

c) 6905 punktow sieciowych,

d) 55 punktéw dostepowych sieci bezprzewodowej

naprawy i konserwacja sprzetu — 47 interwencji,

udziat w pracach projektowych dotyczacych sieci uniwersyteckiej,
wsparcie uzytkownikéw sieci bezprzewodowej.

Wazniejsze dokonania

Prace

projekt i wykonanie sieci komputerowej w budynkach DS1 — Archiwum, ul. Gagarina 5, ul.
Fredry 6,

przeprowadzenie testow systemdw zarzgdzania siecig bezprzewodowsa.

projekt i wykonanie zastawu do monitorowania temperatury i poboru pradu w
pomieszczeniu serwerowni UCI.

badawczo rozwojowe

Uczelniane Centrum Informatyczne reprezentuje polskie srodowisko informatyczne PIONIER

w trzech miedzynarodowych grupach badawczych:

a) TF-EMC2 — grupa robocza europejskiej organizacji sieciowej TERENA poswiecona
zagadnieniom uwierzytelniania i kontroli dostepu (reprezentuje M. Gérecka-Wolniewicz),

b) TF-Mobility - grupa robocza europejskiej organizacji sieciowej TERENA poswiecona
rozwojowi $wiatowej sieci bezprzewodowej eduroam (reprezentuje T. Wolniewicz),

c) JRA5 - projekt badawczo-rozwojowy w ramach GEANT2 — udziat bez dofinansowania
(reprezentuja T. Wolniewicz — zagadnienia tgcznosci bezprzewodowej, M. Gdrecka-
Wolniewicz — zagadnienia uwierzytelniania i kontroli dostepu).

Koordynowanie projektu eduroam w Polsce pozwala na owocng wspodtprace z producentami

sprzetu bezprzewodowego, testowanie nowych rozwigzan itp. i stawia UCI UMK w roli

eksperta w tematyce tworzenia nowoczesnych sieci bezprzewodowych na uczelniach (T.

Wolniewicz, T. Piontek — testowanie sprzetu; M. Goérecka-Wolniewicz — testowanie

oprogramowania i wsparcie uruchomien serwerdw Radius w polskich uczelniach)

Uczestnictwo w seminariach grupy uzytkownikéw JES (Java Enterprise System) Sun

Microsystems (D. Jurkiewicz 2 razy, K. Zygmunt raz) oraz w warsztatach Sun na temat

systemu Solaris 10 (D. Jurkiewicz i K. Zygmunt).

UCI bierze aktywny udziat w pracach rozwojowych systemu USOS/USOSWeb/UL

(finansowanych ze srodkéw projektu USOS) (A. Boniewicz, M. Czerniak, J. Sadowska)

Centralny mechanizm uwierzytelniania zostat wdrozony oprogramowaniu USOSWeb i UL

Miedzyuniwersyteckiego Centrum Informatyzacji (M. Gérecka-Wolniewicz)

Publikacje pracownikéw UCI

1.

Gorecka-Wolniewicz Maja and Wolniewicz Tomasz, Integrated authentication,
authorization and single-sign-on system in a heterogeneous university environment,
referat EUNIS 2007

Karol Jankowski, Romuald Stupski and Jesus R. Flores, Asymptotic Behavior of MP2
Correlation Energies for Closed-Shell Atoms (praca ukazata sie w Advances in
Quantum Chemistry 53(9) (2008) 151
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2.

Poster: Karol Jankowski, Romuald Stupski and Jesus R. Flores, Asymptotic Behavior of
MP2 Correlation Energies for Closed-Shell Atoms

Udziat w konferencjach, warsztatach roboczych

1.
2.

b

M. Czubenko — Cisco EXPO 2007

M. Gorecka-Wolniewicz — spotkanie JR5 styczen 2007, TERENA 2007, EUNIS 2008,
maj 2007: Seminarium n.t. legitymacji elektronicznej, Krakdw.

D. Jurkiewicz — warsztaty grupy roboczej JES (Sun) — maj i wrzesien 2007, warsztaty
n.t. systemu Solaris 10 — wrzesien 2007

K. Ksigdz — Cisco Forum 2007

P. Przyborowski — Cisco Forum 2007

Romuald Stupski — Symposium on Advanced Methods of Quantum Chemistry and
Physics SAMQCP 2007, Torun, Poland 2-6 September 2007; Sixth Central European
Symposium on Theoretical Chemistry (CESTS 2007), Litschau, Austria, September
2007 (przygotowany zostat poster — tytut jest podany w publikacjach)

T. Wolniewicz spotkanie JR5 styczerh 2007, TERENA 2007, EUNIS 2008, maj 2007:
Seminarium n.t. legitymacji elektronicznej, Krakow.

J. Zenkiewicz — TERENA 2007, Cisco EXPO 2007

K. Zygmunt — warsztaty grupy roboczej JES (Sun) — wrzesien 2007, warsztaty n.t.
systemu Solaris 10 — wrzesien 2007

Zaangazowanie poza UMK oraz dziatalno$¢ poza czasem pracy w UCI

M. Czerniak

uczestnictwo w pracach Komisji ds. USOS.

Marek Czubenko

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej GUST
sekretarz Komisji Rewizyjnej Kujawsko-Pomorskiego Oddziatu PTI

M. Gorecka-Wolniewicz

cztonek grupy roboczej TERENA TF-EMC2

cztonek grupy SCHAC (TERENA) opracowujgcej schematy LDAP dla potrzeb
akademickich

wspotpraca z szefem grupy TF-EMC2 i wspotautorem oprogramowania PAPI w
zakresie rozszerzania funkcjonalnosci pakietu

wspotpraca z PCSS w zakresie eduroam i PKI.

R. Stupski

uczestniczy w seminarium Zaktadu Teorii Uktadoéw Wieloelektronowych (kierowanego przez
prof. dra hab. Karola Jankowskiego) Wydziatu Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej.
Przedmiotem badan s3 zagadnienia opisu korelacji elektronowej w uktadach
wieloelektronowych, a  szczegdlnie  atoméw  znajdujagcych sie w  stanach
zamknietopowtokowych i zawierajgcych elektrony 3d. Wspétpracuje takze z prof. Jesusem
Floresem z Wydziatu Chemii Uniwersytetu w Vigo w Hiszpanii. W roku 2007 przygotowana
zostata jedna oryginalna publikacja.

M. Szelatynska

sekretarz i skarbnik GUST (Polska Grupa Uzytkownikéw Systemu TeX).

T. Wolniewicz

cztonek Dyrekcji Uniwersyteckiego Centrum ds. Informatyzacji przy Uniwersytecie
Adama Mickiewicza,
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e cztonek grupy roboczej TERENA TF-Mobility reprezentujacy sie¢ PIONIER i
koordynator polskiego projektu eduroam,
e autor Katalogu Rozproszonego Bibliotek Polskich KaRo.
J. Zenkiewicz
o cztonek Rady Naukowej Ksigznicy Kopernikanskiej,
e cztonek Komitetu Redakcyjnego kwartalnika ,Folia toruniensia”.
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